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Учебное занятие — это промежуток времени, в течение которого учащиеся занимаются определенным учебным предметом.

Учебное занятие в системе дополнительного образования представляет собой сложнейший психолого-педагогический процесс, к которому предъявляется ряд различных требований.

 Основные этапы современного занятия.

1. Организация начала занятия, постановка образовательных, воспитательных, развивающих задач, сообщение темы и плана занятия.

2. Проверка  имеющихся  у детей  знаний  и умений  и  их  готовность к изучению новой темы.

3. Ознакомление с новыми знаниями и умениями.


  4.Упражнения на освоение и закрепление знаний, умений, навыков по образцу, а также их применение в сходных ситуациях, использование упражнений творческого характера.

           5. Подведение итогов занятия, формулирование выводов. Основные требования к построению современных учебных занятий:

· создание и поддержание высокого уровня познавательного интереса и активности детей;

· целесообразное расходование времени занятия;

· применение разнообразных методов и средств обучения;

· высокий уровень межличностных отношений между педагогом и детьми;

· практическая значимость полученных знаний и умений.

Для того чтобы учебное занятие стало обучающим, его нужно тщательно подготовить, спланировать. 

Действия педагога по планированию задач урока.

1. Ознакомление со всем возможным кругом задач образования, воспитания и развития при изучении данного предмета, данного раздела и темы данного занятия. Осуществляется это путем ознакомления с программой и методическими пособиями.

2. Конкретизация задач изучения темы с учетом возрастных и других особенностей обучающихся  данной группы,  их  учебной подготовленности, воспитанности и развития.

3. Выделение ряда главных задач образования, воспитания и развития обучающихся с учетом сравнения их значимости и имеющегося на их решение времени.

Этапы планирования занятия:

1. Разработка системы занятий по теме или разделу.

2. Определение образовательно - воспитательно - развивающих задач занятия на основе программы, методических пособий, дополнительной литературы.

3. Отбор оптимального содержания материала занятия, расчленение его на ряд опорных знаний, дидактическая обработка.

4. Выделение  главного материала, который должен обучающийся понять и запомнить на занятии.

5. Формулирование учебных задач занятия.

6. Разработка структуры занятия, определение его типа и наиболее целесообразных методов и приемов обучения на нем.

7. Нахождение связей при изучении нового материала с другими предметами и использование этих связей при изучении нового материала и при формировании новых знаний и умений обучающихся.

8. Планирование всех действий педагога и обучающихся всех этапах занятия, и, прежде всего при овладении новыми знаниями и умениями, а также при применении их в нестандартных ситуациях

9. Подбор дидактических средств занятия (кино- и диафильмов,

картин, плакатов, карточек, схем, вспомогательной литературы и Др.)-

10.Проверка оборудования и технических средств обучения.

11.Планирование записей и зарисовок на доске педагогом и выполнение  аналогичной работы обучающимися на доске и в тетрадях. 

12.Предусмотрение объема и форм самостоятельной работы обучающихся на занятии и ее направленности на развитие их самостоятельности. 13.Приобретение форм и приемов закрепления полученных знаний и приобретенных умений на занятиях и дома, приемов общения и систематизации знаний.

14.Составление списка обучающихся, знания и умения которых будут проверяться  соответствующими формами и методами с учетом уровней их сформированности; определение содержания, объема и форм домашнего задания,  продумывание  методики домашнего задания.

15.Продумывание форм подведения итогов занятия. 

16. Планирование внеклассной работы по данной теме.

17.Запись плана и хода занятия в соответствии с требованиями.

Педагог  имеет право  самостоятельно  отработать удобную для  себя модель плана учебного занятия, которая должна содержать:

· тему занятия и план ее изложения;

· цели и задачи занятия;

· задания, карточки, вопросы и т.п.;

· задания для самостоятельной работы, закрепления знаний и умений.

Превратить учебное занятие в живое, заинтересованное решение проблем можно с помощью:

· подачи учебного материала на высоком уровне наряду с организацией работы детей, учитывая их развитие и возможности, и в приемлемом темпе;

· четкого, структурного, поэтапного объяснения учебного материала или обучения практической операции;

· установки  не  на запоминание учебной  информации, а на смысл  и практическую значимость полученных знаний;

· обязательной организации обратной связи, которую можно осуществить по ходу объяснения новой темы, после ее изучения и как итоговую проверку;

· создания оптимальных условий для самообразования, развития творческого потенциала ребенка, а также реализации индивидуального подхода на каждом учебном занятии (выяснение целей и возможностей, творческого потенциала каждого ребенка на основе знания способностей, потребностей и склонностей).

Технологическая схема современного занятия обладает большой вариативностью, но подчинена основной задаче — воспитать веру ребенка в свои силы и стремление к самостоятельной деятельности, научить радоваться общению с педагогом и друзьями.

Этапы проведения занятия и подготовки к нему преподавателя 

1 этап - организационный.

Задача - подготовка детей к работе на занятии, отмечаются отсутствующие, выясняется причина. Содержание этапа: организация начала занятия, создание психологического настроя на учебную деятельность и активизацию внимания обучающихся.

II этап - проверочный.

Задача
установление правильности и осознанности выполнения домашнего задания (если было), выявление пробелов и их коррекция. Содержание этапа: проверка домашнего задания (творческого, практического), проверка усвоения знаний предыдущего занятия.

III этап - подготовительный (подготовка к новому содержанию). Задача -обеспечение мотивации и принятия детьми цели учебно-познавательной деятельности. Содержание этапа: сообщение темы, цели учебного занятия, связать с предыдущим материалом, дать объяснение важности занятия, сосредоточить внимание обучающихся.

IV этап - основной. Педагог должен выяснить, что обучающихся знают по новой теме. Подача нового материала (подача материала имеет множество форм: лекция, показ, игра, экскурсии и т.п.). Усвоение новых знаний и способов действий.

Задача - обеспечение восприятия осмысления и первичного запоминания связей и отношений в объекте изучения. Целесообразно при усвоении новых знаний использовать задания и вопросы, которые активизируют познавательную деятельность.

Закрепление нового материала - педагог обеспечивает непрерывный контроль за первыми попытками обучающихся овладеть материалом, указывает на неточность в выполнении задания.


V
этап - контрольный.

Задача - выявление качества и уровня овладения знаниями, их коррекция. Используются текстовые задания, виды устного и письменного опроса, вопросы и задания различного уровня сложности (репродуктивного, творческого, поиске -исследовательского). Педагог обобщает пройденный материал,

основные понятия, показывает связь с последующими темами.


VI
этап - итоговый.

Задача - дать анализ и оценку успеха достижения цели и 

наметить перспективу последующей работы. Содержание этапа - педагог сообщает ответы на следующие вопросы: как работали ребята на занятии, что нового узнали, какими умениями и навыками овладели? Обучающегося сравнивают с самим собой, каким он был вчера, и что достиг сегодня, а не с другими ребятами.

VII
этап - рефлективный.

Задача - мобилизация детей на самооценку. Может оцениваться работоспособность, психологическое состояние, результативность работы, содержание и полезность учебной работы.

VIII
этап - информационный. Информация о домашнем задании (если необходимо), инструктаж по его выполнению, определение перспективы следующих занятий.

Задача - обеспечение понимания цели, содержание и способы выполнения домашнего задания, логики дальнейших занятий.

Изложенные этапы могут быть по разному комбинироваться, какие-либо из них могут не иметь места, в зависимости от педагогических целей.

Подготовка педагога к занятию

Педагог приходит на занятие за 15 минут. Он должен проветрить помещение, проверить наличие необходимого материала и инструментов для проведения данного занятия. Из учебной документации имеет: программу деятельности объединения на учебный год, журнал учета работы объединения в системе дополнительного образования детей, план проведения данного занятия.

Педагог приветливо встречает обучающихся. Его задача установить на занятии атмосферу дружелюбия и доброжелательности.

Советы педагогу:

1. Быть вежливым и корректным в обращении.

2. Быть собранным, четко и ясно ставить задачи  перед обучающимися, последовательно вести их к намеченным целям.

3. Быть доброжелательным, не оскорблять  обучающихся, не возмущаться их незнанием или непониманием. Помнить, что, если большинство обучающихся чего-либо не знает, не понимает, ошибку надо искать в способах организации их деятельности.

4. Не перебивать обучающегося, дать ему договорить. Нечеткий ответ может быть следствием неясного вопроса

5. Задания и инструктаж к ним должны даваться ясно, кратко, с обязательным выяснением, как поняли обучающиеся требования.

6. Пристально следить за откликом обучающихся на  рассказ, задание, требование. Потеря внимания сигнал с необходимости изменить темп, повторить изложенное или включить в ход занятия дополнительный материал.

7. Помнить, что показателем внимания могут быть активное слушание, сосредоточенность на задании.

8. Экономить время, вовремя начинать занятие, заканчивать его по времени, не допускать длинных сентенций,  «проработок» отдельных обучающихся.

9. Предъявленное  требование  к обучающимся обязательно реализовать. Ни одно требование на занятии не следует декларировать.

10.
Темп  занятия  поддерживать  интенсивным,  но  посильным для большинства.

11 .Стимулировать вопросы обучающихся, поддерживать инициативу, одобрять их осведомленность.

Примерное содержание разделов плана занятия.

I. Тема занятия.

1. Дидактическая цель и задачи занятия.

2. Тип, структура занятия.

3. Общие методы. Приемы работы обучающихся.

4. Средства наглядности. Источники информации, ТСО, ЭВТ П. Повторение опорных знаний.

1. Какие  ранее  изученные  понятия,  законы  надо  активизировать  в сознании   обучающихся,   чтобы   подготовить   их   к   восприятию нового материала.

2. Самостоятельная работа обучающихся (ее объем, смысл).

3. Способы развития интереса обучающихся к теме, к предмету.

4. Формы    контроля    за    работой    группы    (кружка),    отдельных обучающихся.

III.
Усвоение новых знаний,.

1. Новые понятия, законы и способы усвоения.

2. Что  должны  узнать  или  усвоить  обучающихся.  Познавательные учебные задачи.

3. Самостоятельная     работа     и     ее     содержание     (дидактическое назначение).

4. Проблемные и информационные вопросы.

5. Варианты решения проблемы.

6. Варианты закрепления изученного.

IV.
Формирование умений и навыков.

1. Конкретные умения и навыки для отработки.

2. Виды устных и письменных самостоятельных работ, упражнений.

3. Способы «обратной связи».

4. Фамилии обучающихся, которые будут опрошены. 

Y. Домашнее задание.

1. Что повторить и приготовить к занятию.

2. Творческая самостоятельная работа.

3. Объем   и   время   выполнения   домашнего   задания   (сообщить воспитанникам).

Педагогу необходимо помнить, что для достижения эффективности занятия необходимо соблюдать некоторые условия, к примеру:

· комплексность целей (обучающие, воспитательные, общеразвивающие задачи);

· адекватность содержания поставленным целям, а также их соответствие особенностям детского коллектива;

· соответствие способов работы поставленным целям и содержанию;

· наличие четко продуманной логики занятия, преемственности этапов;

· четкая  организация  начала занятия,  мотивация детей на учебную деятельность;

· наличие благоприятной психологической атмосферы;

· активная  позиция  ребенка (активизация познавательной  и практической деятельности, включение каждого ребенка в деятельность); 

· полное методическое обеспечение и оснащение занятия необходимыми средствами.

Способствует успеху занятия:

1. Хорошее знание материала занятия.

2. Бодрое самочувствие.

3. Продуманный план занятия.

4. Чувство «физической» раскованности, свободы на занятии.

5. Правильный выбор методов обучения.

6. Разнообразие методов обучения.

7. Занимательное изложение.

8. Ярко выраженное эмоциональное отношение педагога к излагаемому материалу.

9. Богатство интонаций, выразительная мимика, образная жестикуляция педагога.

Затрудняют проведение занятия:

1.
Неуверенность в своих знаниях.

2. Безразличное отношение.

3. Рыхлая композиция занятия.

4. Скованность движений.

5. Неумение воспитанников работать предложенными методами обучения.

6.
Однообразие методов обучения.

7.
Бесстрастный рассказ педагога. Монотонность и сухость при изложении нового материала.

Система деятельности педагога, направленная на достижение успеха учащимся

	Наименование действия 
	Используемые приемы и средства 
	Предполагаемый результат 

	1
	2
	3

	Мотивация ребенка на освоение нового и интересного для него вида 

деятельности 
	Экскурсии в цеха, выставки работ педагогов и ребят предыдущей смены, рекламный видеофильм, вечер знакомств 
	Формирование желания заниматься понравившимся видом деятельности 

	Педагогическая диагностика начального уровня знаний и умений ребенка 
	Входные анкеты, тесты, викторины, игровые тренинги и упражнения на креативность, владение рабочими инструментами, беседы с детьми о культуре своего региона 
	Снятие страха перед предстоящей деятельностью, освобождение ребенка от зажатости, вхождение его в мир народной культуры 

	Целеполагание и прогнозирование воспитательного процесса 
	Демонстрация ребенку готовых изделий- образцов, возможностей их использования в быту, в повседневной жизни 
	Выстраивание перспективы деятельности ребенка в мастерской, корректировка учебной программы 



	Определение содержания учебно- воспитательного процесса 
	Составление технологических карт изготовления изделий совместно с ребенком, инструктаж педагога с опорой на культурные достижения народа 
	Создание ребенку ситуации успеха 

	Постановка воспитательных задач 
	Педагогическая инстру-ментовка деятельности (авансирование, 

поощрение) 
	Самоопределение ребенка и педагога в предстоящей деятельности 

	Планирование конкретной деятельности в учебно- воспитатель-ном процессе 
	Составление плана работы кружка-клуба вместе с детьми, выбор форм взаимодействия с другими цехами и способов представления результатов деятельности конкретного детского объединения 
	Осознание подростком себя как члена большой мастерской, определение перспективы самореализации в индивидуальной и совместной деятельности 

	Выбор воспитательных форм и методов 
	Скрытая помощь ребенку педагогом и «коллегами по цеху», одобрение, доверие, поощрение индивидуальной исключительности, перенос внимания с целого на детали («изюминка» в каждой работе) 
	Укрепление уверенности ребенка в себе, в своих силах и возможностях, развитие умения сопереживать и сочувствовать другому 

	Организация и проведение учебно – воспитательных занятий


	Педагогическая оценка процесса деятельности ребенка (интонация, пластика, мимика, совет, намек, условное требование в игровом оформлении. Постоянное усложнение и повышение требовательности к подростку в ходе совместной деятельности. Перенос внимания ребенка на социально значимый результат. Изготовление 
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